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 Der Tourismusverband Sächsische Schweiz e.V. ist    

 

die professionelle Destinationsmanagementorganisation  

für die Sächsische Schweiz. 
 

Er versteht sich als zentraler Manager für  

die nachhaltige Tourismusentwicklung in der Region und 

kompetenter Dienstleister für die Mitglieder des Verbandes. 
 

Für die Gäste und Interessenten an der Region ist er mit 

umfassenden Informationen erster Ansprechpartner.  
 

Der Verband ist innovativ und wächst mit seinen Aufgaben. 
 

 
 

 

 Unser Selbstverständnis 
Der Tourismusverband Sächsische Schweiz e.V. .... 
 

 geht neue Projekte konsequent an, um ein hohes Qualitätsniveau und nachhaltige 

wirtschaftliche, ökologische und soziokulturelle Effekte zu erreichen 

 fühlt sich der Umsetzung und Fortschreibung des Tourismusleitbildes Sächsische 

Schweiz, der Tourismusleitlinien Sächsisch-Böhmische Schweiz, der darauf aufbauenden  
Destinationsstrategie sowie der Nachhaltigkeitsstrategie verpflichtet und sieht darin die 

strategische Grundlage seiner Arbeit 

 sieht sich als der Koordinator bei der Realisierung dieser Grundsatzdokumente und 
benötigt dazu die Unterstützung vieler Partner 

 ist der federführende Dachverband für Institutionen, Unternehmen und andere 

Organisationen, der sich für die touristischen und damit in Verbindung stehenden 
Interessen auf allen Ebenen einsetzt 

 ist ein starker Partner für die Verwaltung, Kommunen, andere Branchen und touristische 

Strukturen auf Landes- und Bundesebene sowie für unsere Partner aus der böhmischen 
Schweiz 

 agiert politisch neutral und setzt sich aktiv für Weltoffenheit, Toleranz und 

Gastfreundlichkeit in der Region ein 

 versteht und übernimmt die Verantwortung für seine Handlungen gegenüber den 
eigenen Mitarbeitern, seinen Mitgliedern und der Region Sächsische Schweiz 
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Unser Anspruch 
Der Tourismusverband Sächsische Schweiz e.V. .... 
 

 ist aufgeschlossen für weitere Aufgaben und bietet sich als Träger an  

 plant seine Aufgaben langfristig und orientiert sich am Tourismusleitbild Sächsische 

Schweiz, den Tourismusleitlinien Sächsisch-Böhmische Schweiz, der Destinations- und 
Nachhaltigkeitsstrategie und seinen eigenen darauf abgestimmten Zielen 

 gibt die Richtung der touristischen Entwicklung in der Sächsischen Schweiz vor 

 bekennt sich zu einer nachhaltigen Wirtschaftsweise und prüft, optimiert und 

kontrolliert seine Geschäftsprozesse durch ein betriebliches Nachhaltigkeitsmanagement 

 

 

 Unsere Vision 
Der Tourismusverband Sächsische Schweiz e.V. .... 
 

 wird die Sächsische Schweiz als vorbildlich organisierte, qualitativ hochwertige und 

nachhaltige Tourismusregion erfolgreich etablieren 

 entwickelt sich ständig weiter zu einem stabilen Unternehmen, dessen Kerngeschäfte 

langfristig sicher finanziert sind 

 leistet einen wesentlichen Beitrag für eine stabile Regionalentwicklung  

 

 Unsere Spielregeln 
Die Mitarbeiter der Geschäftsstelle ... 
 

 verstehen sich als Team, das nur gemeinsam erfolgreich ist 

 tragen mit ihren individuellen Stärken zum Erfolg bei 

 sprechen Probleme untereinander und gegenüber der Geschäftsführung offen an 

 hören sich gegenseitig zu 

 lösen Probleme zügig und ergebnisorientiert mit kompetenten Teamkollegen 

 fühlen sich für alle Belange des Tourismusverbandes zuständig 

 arbeiten aktiv an der Weiterentwicklung des Verbandes mit, der ihnen eine langfristige, 

an den eigenen Leistungen orientierte, Perspektive bietet 

 


